FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
E-mail / PEC

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

Curriculum vitae di Alessandro PICCIONE

PICCIONE, ALESSANDRO

4, VIA RIPENSE, 00153, ROMA, ITALIA

+39 335 6613166

piccione@ascariaconsulting.com a.piccione@pec.ording.roma.it

Italiana

31.10.1958

mag 2008 - in corso

COOPROGETTI soc. CooP. - Via della Piaggiola, 152 — Gubbio (PG), Italy

Societa di Ingegneria in forma cooperativa operante anche nel settore del Sistema Integrato di
Gestione e Controllo (SIGC) di AGEA - Agenzia per le Erogazioni in Agricoltura

Consulente Esperto c/o SIN spa — Sistema Informativo Nazionale per lo sviluppo
dell'agricoltura, Roma, Italia

Capo Progetto

- Pianificazione e coordinamento Controllo Qualita e rendicontazione economica del Progetto
Controlli Industriali: controlli su Magazzini di trasformazione e Stabilimenti dei settori Tabacco,
Zucchero, Foraggio, Ortofrutta, Agrumi, su Programmi di Aiuto agli Indigenti, su Ammasso
Privato formaggio, su Programmi Operativi Ortofrutta.

- Pianificazione, organizzazione e coordinamento centrale dei controlli di ammissibilita e
condizionalita sulle aziende Zootecniche.

- Rapporti con Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali (MiPAAF), AGEA e con
Ministero della Salute per la stesura del Manuale AGEA dei Controlli aziendali di ammissibilita
e condizionalita Zootecnia.

- Assistenza ad AGEA ed Organismi Pagatori regionali durante le missioni AUDIT dei Servizi
della Commissione Europea su ammissibilita e condizionalita Zootecnia.

- Interventi formativi ed informativi verso gli operatori del settore Veterinario (ASL) di varie
Amministrazioni regionali.

- Formatore nei corsi di Formazione sulle metodologie di controllo delle aziende zootecniche per
le verifiche in loco di ammissibilita e condizionalita.

- Formatore nei corsi di Formazione erogati ai dipendenti del MiPAAF sullutilizzo della BDN per
la tracciabilita delle biomasse di origine animale nella produzione di energia elettrica per il
riconoscimento del diritto alla tariffa “incentivi green” (ex coefficiente moltiplicativo dei
certificati verdi k =1,8)

giugno 2018
Consorzio Stabile ARCODREA Engineering S.C. r.l.

Consorzio Stabile costituito da quattro Cooperative che operano nel settore dell'Ingegneria
Integrata per i controlli su Territorio e Agricoltura

Docente al Corso di Formazione sulla Condizionalité in Zootecnia per i dipendenti dell'Ufficio
dell'Organismo Pagatore, Veterinari Ufficiali, funzionari del Corpo Forestale.
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maggio 2018

Provincia Autonoma di Bolzano - Alto Adige

OPPAB - Organismo Pagatore Prov. Autonoma di Bolzano

Docente al Corso di Formazione sulla Condizionalita in Zootecnia per i dipendenti dell'Ufficio
dell'Organismo Pagatore, Veterinari Ufficiali, funzionari del Corpo Forestale.

febbraio — maggio 2017
COOPROGETTI soc. coop. - Via della Piaggiola, 152 — Gubbio (PG), Italy

SIGC - Sistema Integrato di Gestione e Controllo

Capo Progetto

Ankara, Turchia: Responsabile del Progetto speciale “Assistance to Ministry of Food, Agriculture
and Livestock (MoFAL) on the Farmers’ Consultation within the scope LPIS - Land Parcel
Identification System”.

L'attivita & consistita nella pianificazione, organizzazione e realizzazione di 4 settimane di training
per il personale del Ministero del'Agricoltura e Sviluppo Rurale turco, portato avanti in 4 zone
pilota selezionate all'interno del territorio turco. Il training ha riguardato:

le procedure e metodi di utilizzazione del SIPA (Sistema di Identificazione delle Parcelle Agricole
— LPIS) come strumento costituente del SIGC;

I'uso di uno strumento software GIS nel corso del processo di consultazione degli agricoltori per
la definizione grafica delle parcelle agricole dichiarate allinterno dei “blocchi fisici” definiti dal
SIPA.

Il Progetto speciale & stato realizzato nel contesto del contratto per la “Technical Assistance of
Digitization of Land Parcel Identification System, LOT 2", co-finanziato dall'UE e dalla Repubblica
della Turchia ed assegnato al Consorzio Cooprogetti nel 2014 attraverso un bando europeo.

ago 2003 - mag 2008
P.A.N.G.E.A. SCRL - VIA ENRICO BINDI N°14 — PISTOIA, ITALY

Societa di Ingegneria in forma cooperativa operante anche nel settore del Sistema Integrato di
Gestione e Controllo (SIGC) di AGEA — Agenzia per le Erogazioni in Agricoltura

Consulente Esperto c/o Agrisian scpa — Servizi e Consulenze per I'Agricoltura, Roma, Italia

Capo Progetto

- Pianificazione, organizzazione e coordinamento centrale dei controlli di ammissibilita e
condizionalita sulle aziende Zootecniche.

- Studio, organizzazione e coordinamento del servizio di back-office per il riesame degli esiti dei
Controlli in sede di contenzioso con CAA ed aziende agricole.

- Rapporti con Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali (MiPAAF), AGEA e con
Ministero della Salute per la stesura del Manuale AGEA dei Controlli aziendali di ammissibilita
e condizionalita Zootecnia.

- Assistenza ad AGEA ed Organismi Pagatori regionali durante le missioni AUDIT dei Servizi
della Commissione Europea su ammissibilita e condizionalita Zootecnia.

- Formatore nei corsi di Formazione sulle metodologie di controllo delle aziende zootecniche per
le verifiche in loco di ammissibilita e condizionalita.

apr 1997 - ago 2003

Centro Cartografico Italiano SpA - Via Kircher, 7 - Roma

Servizi di Ingegneria Integrata e Controlli in Agricoltura

Responsabile della Divisione Agricoltura e Catasto
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Curriculum vitae di Alessandro PICCIONE

Programmazione, Pianificazione, Sviluppo, Coordinamento e Rendicontazione delle attivita e del
personale della Divisione riferiti ai controlli delle Campagne PAC (Politica Agricola Comunitaria).

- Capo Progetto Controlli Integrati in Agricoltura per i controlli oggettivi sulle aziende agricole
(dalla campagna 1996 alla campagna 2002 incluse).

- Membro del Comitato Tecnico del C.C.1.A. - Consorzio Controlli Integrati in Agricoltura.

- Formatore dei responsabili provinciali sull'utilizzo di Sistemi GIS e sulle metodologie di
controllo in loco ed in azienda.

- Coordinamento del personale e degli Studi professionali incaricati delle attivita di controllo.

- Sviluppo delle procedure per la Certificazione 1SO 9001 dell'azienda.

gen 1986 — apr 1997

Geosonda SpA - Roma (Impresa di costruzioni — Lavori pubblici)

Impresa specializzata in fondazioni, consolidamenti ed interventi speciali sulle costruzioni.

Vice Capo Divisione Consolidamenti e Restauri

Direzione Tecnica di oltre 20 cantieri in ltalia per un fatturato complessivo di circa 32 miliardi di
Lire alla data.

Contabilita lavori. Pianificazione e controllo tecnico-finanziario delle commesse.

Rapporti con Amministrazioni Appaltanti e subappaltatori.

Coordinamento ufficio gare della Divisione.

Gestione personale operativo e maestranze.

ott 2014 — giu 2016
Tor Vergata School of Business Administration c/o Universita di Roma Tor Vergata

Economia, Finanza, Contabilita e Bilancio, Change Management, Etica degli Affari, Gestione
Strategica, Fusioni & Acquisizioni, Innovazione e Business Modelling, Project Management

Diploma EMBA - Executive Master in Business Administration - 110/110

Master Universitario di I1° livello

mag 2015 - lug 2015
Tor Vergata Six Sigma Academy c/o Universita di Roma Tor Vergata

Conoscenza ed applicazione delle regole e della metodologia Lean-Six Sigma di ottimizzazione
dei processi

Yellow Belt Lean-Six Sigma

apr 2006 — lug 2006
Ordine degli Ingegneri della provincia di Roma

Corso specialistico per la qualifica di Responsabile della Sicurezza nelle Imprese di costruzioni

Certificazione di Responsabile della Sicurezza nelle Imprese di costruzioni

gen 1992 — mar 1992
Ordine degli Ingegneri della provincia di Roma

Master breve in Amministrazione d'Impresa per Ingegneri: Contabilita generale d'impresa,
Controllo direzionale e valutazione degli investimenti, Controllo di gestione e analisi degli
scostamenti
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* Qualifica conseguita

+ Date (da—-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
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* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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* Qualifica conseguita
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Curriculum vitae di Alessandro PICCIONE

Esperto in Amministrazione d'Impresa

1987
Iscrizione all'Ordine degli Ingegneri della provincia di Roma

1986
Universita degli Studi “La Sapienza” - Roma

Esame per il conseguimento dell'Abilitazione all'esercizio della professione di Ingegnere

Abilitazione professionale

1985
Universita degli Studi “La Sapienza” - Roma

Scienza e Tecnica delle Costruzioni, Geologia applicata, Geotecnica, Costruzioni Idrauliche,
Progettazione Strutturale, Consolidamento e Restauro delle Strutture

Laurea in Ingegneria Civile sez. Edile

ITALIANO

INGLESE
Buono
BuoNo
Buono

FRANCESE

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

Attitudine ed abitudine al lavoro di squadra sviluppate fin dall'inizio della carriera, prima nella
direzione di Cantiere e successivamente come responsabile di Controlli in agricoltura, entrambe
attivita dove e fondamentale saper sviluppare lo spirito di gruppo e di collaborazione attiva per
raggiungere con successo lo scopo comune.

Ottima capacita e facilita nelle relazioni umane e professionali. Leadership.

Ha maturato diffuse competenze tecniche, organizzative e gestionali nella impostazione e
conduzione di progetti complessi.

Eccellente capacita di organizzazione, motivazione e gestione di gruppi di lavoro.

Project Management.

Spiccato orientamento al raggiungimento del risultato. Affidabilita e responsabilita. Esperienza
nei rapporti con la P.A., con fornitori, aziende in partnership e collaboratori.

Esperienza ultraventennale nell'utilizzo di attrezzature informatiche, con buona capacita d'uso
dei principali applicativi, anche GIS.
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ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

Coaching e Problem Solving.

Capacita di accettare sfide e convinto sostenitore della necessita di sapersi sempre innovare e
mettere in gioco.

Team building.

AeB

Presidente del Consiglio Direttivo dell'associazione “ALUMNI EMBA Tor Vergata” per il triennio
2018-2020

DOCENZE E RELAZIONI A CONVEGNI

e Vice-coordinatore e docente nei corsi di formazione per i dipendenti del MiPAAFT su
“Tracciabilita delle biomasse da filiera per la produzione di energia elettrica per il
riconoscimento del diritto alla tariffa “incentivi green” (ex coefficiente moltiplicativo dei
certificati verdi k =1,8) (2018; 2017; 2016; 2015; 2014; 2013)

e Relazione su “Controlli sull'anagrafe zootecnica e sulla protezione animale. Aspetti critici
dei controlli in loco” - Corso di aggiornamento “Impianto normativo Comunitario: prospettive
e criticita nei vari settori produttivi” organizzato dalla Societa Italiana di Medicina Veterinaria
Preventiva (mar 2012);

e Docenza "Il Sistema di Controllo della Condizionalita” — CeSAR Centro per lo Sviluppo
Agricolo e Rurale - Corso di alta formazione finanziato dal Fondo Sociale Europeo e dal
Ministero del Lavoro (dic 2007);

¢ Relazione su “La riforma di medio termine della PAC: normativa Europea ed ltaliana della
Condizionalita” - Convegno Nazionale della Societa Italiana di Medicina Veterinaria
Preventiva (feb 2007);

¢ Docenza di “Organizzazione del Cantiere” e “Tecnologie delle lavorazioni edilizie” — Corsi
di Formazione per Ingegneri ed Architetti finanziati dal Ministero del Lavoro (set 1998 - apr
1999).

CONVEGNI INTERNAZIONALI

Relatore su “The Italian cross-compliance control system” — Invited Expert al Workshop
Internazionale sulla Condizionalita organizzato a Nicosia (Rep. di Cipro) dall’Organismo Cipriota
per i Pagamenti in Agricoltura (C.A.P.0.), (nov 2007).

Roma, novembre 2018

Curriculum vitae di Alessandro PICCIONE

Autorizzo, ai sensi della Legge 196/03 e s.m.i., al trattamento dei dati personali da me trasmessi.
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