FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUR
VITAE

|NFORMAZION! PERSONALL

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita
Data di nascila

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Dale

» Nome e indirizzo del dafore di
lavoro

= Tipo & azienda o seliore

= Tipo & impisgo

*Dale

« Nome e indirizzo del defore &
lavoro

* Tipo &i azienda o seliore

« Tipo di impiego

+ Date

» Nome ¢ indiizzo del dalore &
lavoro

« Tipo ¢ azienda o setiore

« Tipo di impiego

=Date

= Nome e indirizzo del datore &
lavoro

= Tipo di azienda o seliore

» Tipo di impiego

AR WS BT SRR RN

CaRruELO AMBROGIO

via Ex Proviciai e suc,Donsict INrF.(Cs)
338/1432485 - 0984/422873
0984/781845

carmelambro@libero.it

ftalizna
05071980

01 Luglio 2015 -30 Giugno 2016
ARCEA

Regione Calabria
Supporto 21 esperio

01 Gennsip 2013 - 31 Dicembre 2013

m SO e
Revisore conlabile con consulenza legale

01 Apriie 2014 - 30 giugno 2014
Poste ltaliane

Posie lialiane SPA
Porialetiere

Setfembre 2007 a it oggl
Studio legale Envico Ambrogio - Corso Luigi Fera 185, Cosenza

Studio legale

Avvocalo



= Dale
*Nome e indirizzo del datore

= Tipo ¢ azienda o seliore
« Princioai oni e hita

+Dale

« Nome e indirizzo del dalore &
tavoro

» Tipo di azienda o sefiore

« Princinal oni & it

«Date

« Nome e indirizzo del dalore di
favoro

« Tipo di azienda o setiote
« Principali mansioni e responsabiiia

+ Daie

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

*Tipo di aviendao sem
« Principali mansioni e responsabilita

*Date

« Nome e indirizzo del datore di
{avoro

= Tipo & azienda o setfore
= Principali mansioni e responsabifith

*Date

« Nome e indirizzo del dalore &
lavoro

« Tipo di azienda o setiore

« Tipo di impiego

« Principal oni e i3

ARV W IANERICIRD FRETRDNEFE I

Settembre 2008 - maggio 2009
Gruppo Elaborando - Via Verdi,snc Rende (CS}

Ente di formazione

Docente del modulo di "legge sulfa Privacy’al corso POR Calabria 2000-2008 - Asse Hil Risorse
Umane - FSE Misura 3.9 “Formazione confinua” - Auriga formazione continua per personale dei
trasporti

12-20 maggio 2009

Gruppo Elaborando - Via Verdisnc Rende {CS}

Ente di formazione

Docente def modulo di "legge sulla Privacy™al corso POR Calabyia 2000-2006 - Asse i Risorse
Umane - FSE Misura 3.9 "Formazione confinua” - impresa Autolinee Scura - IASsrl

Giugno 2009

* Gruppo Efaborando - Via Verdi,snc Rende (CS)

ymissione esami finall al corso POR Calabria 2000-2006 - Asse il Risorse Umane -
FSEh&émaag “Formazione continug” - Avriga formazione confinua per personale del fraspordi

15 - 16 seitembre 2008
Gruppo Elaborando - Via Verdisnc Rende (CS)

Ente di formazione

kiembro commissione esami finall af corso POR Calabyia 2000-2006 - Asse ¥ Risorse Umane -
FSE Misura 3.14 "Progetli PIT” Programmi di Formazione Integrali nelle Azioni degli Assi del
Programma Operativo - Decreto n.11153 del 30 luglio 2007 pubbficalo su BUR.C. n32 del
10/08/2007 - Corso di Promoter Turistico-agrituristico”

Marzo - aprite 2008
Gruppo Elaborando - Via Verdi, snc Rende (CS)

Ente di formazione

Docente del modulo "Normativa Turislica regionale nazionale e comunitaria™ al corso POR
Calabria 2000-2006 - Asse ili Risorse Umane - FSE Misura 3.14 "Progetii PIT” Programmi di
Formazione Integrati nelle Azioni degli Assi del Programma Operativo - Decrefo 1 11153 del 30
luglio 2007 pubblicato su B.U.R.C. n.32 del 10/08/2007 - Corso di Promoter Turislico-
agrituristico™

Dicemnbre 2007 a gennaio 2008
Gruppo Elaborando - Via Verdi,snc Rende {CS)

Ente di formazione

Tutor daula

Responsabile delfzaula di formazione del corso POR Calabria 2000-2006 - Asse JH Risorse
Umane -Annualita 2000-2003 - FSE Misura 3.8 "Istruzione e Formazione Permanente” -
Progetto COMPETENZE E MATACOMPETENZE DELL AGIRE FORMATIVO



*Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o seliore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabifita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Dale{setiembre 2014)

« Nome e ipo di isBlufo & isbuzione
o formazione

« Principai ‘o | 2t
professionali oggetio delio studio

« Date{luglio 2007)

« Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

* Principali matesie / abilit
fossional dello studi

» Qualifica consequita

* Titolo tesd

* Date {gennaio 2008)
« Nome e fipo di istitubo di istruzione
¢ formazione

» Principali materie / abilit

professionali oggelio defio studio
« Qualif .

+ Livello nella classificazione

nazionaie

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di leftura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUA

Avv.Carmelo Ambroglo

01 dicembre 2005 - 01 dicembre 2006
Comunita montana del Savufo - S. Stefano di Rogliano (CS)

Entelocale
Servizio Civile - Rivelazione ed analisi di dati
Coordinatore di progetio

baster di 1l livello
Universita " Unical” - Arcavacata (CS)

Funzionamento e ordinamento degli enti locali, con specifici approfondiment, nel

modulo It (ORDINAMENTO UNIONE EUROPEA) e nel Xill (RAPPORT! TRA UNIONE
EUROPEA, STATO E REGIONI), sui Fondi Europsi

L aurea magistrale in Glunisprudenza (V.0)
Universita “Magna Graecia” - Catanzaro (CZ)

Materie giuridiche, losofiche storiche ed economiche

Corso di alfzbetizzazione informaiica - Conforme contenuti ECDL
Tertium - Via Pasguale Rossi (CS)

Moduli conformi al confenuti informatici delf ECDL (Windows, office,ecc.)

Attestalo di frequenza
Corso di formazione Regionale

iTaLIANO

INGLESE

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE



» Capaciia diletlura

« Canarita di sorit

» Capacita di espressione orgie
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALY

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZION!

DiCHIARAZION!

Cosenza, 11/10/2016

Avv.Carmelo Ambrogio

BUCNO
BUCGRO
BUDND

DOTATO Dl OTTIME CAPACITA RELAZIONALI £ DI RAPPORTO CON LESTERNO MATURATE A SEGUITO
DELLE ESPERIENZE LAVORATIVE E FORMATIVE EFFETTUATE {ESPERIENZA DI BARNAN, AUNMATORE M
Vit LAGG! TURISTICELATTIVITA ORGANIZZAZIONE EVENTLECC.)

DOTATO DI COMPETENZE ORGANIZZATIVE, CESTIONAL E DY CODRDRMANENTO GRAZE AL CURBICLRLUMDI
STUD! SEGUTO ED ALLE DIVERSE ESPERIENIE LAVORATIVE.

Patente AeB

Attivita sportive varie {calcio,tennis,palestra,ecc.)

DICHIARO CHE LE INFORMAZION] NEL PRESENTE CURRICULUN VITAE SONO ESATTE £ VERITIERE.

AUTORIZZO i TRATTAMENTO DEI DATI PERSONAL, IV COMPRES! QUFLLI SENSIRII, Al SENSI E PER GU
EFFETTI DEL DECRETO LEGGE 1962003 PER FINALITA DI CUI AL PRESENTE AVVISO Dt CANDIDATURA.




