CURRICULUM VITALE
Avv. Serenella Multari

DATI ANAGRAFICI

Nome: SERENELLA

Cognome: MULTARI

Luogo e data di nascita: Reggio di Calabria 18 novembre 1974

Codice fiscale ¢ Partita IVA: ML'T SNL 74558 H2240Q - 02281150801
Residenza: Gerace (RC) 89040, via Tommaso Campanella. 3
Domicilio Professionale: Siderno (RC) 89048, via dell’Ldera. |
Cittadinanza: Italiana

Recapiti: 0964 342025 383963 fax — 347 4364471

E mail: serenellamultarig@tiscali.it

Pec: avv.serenellamulari@pec.giufTre. it

TITOLI DI STUBIO

Dicembre 201 1: Master di 11 livello - Universita degli studi Mediterranea di Reggio di Calabria -
“Management degli Enti locali”™.

Marzo 2011: Abilitazione alla Mediazione civile e commerciale
Ente formatore: MCM ADR Conciliare — Napoli

Ouobre 2003: Abilitazione alla professione forense
Corte di Appetlo di Reggio di Calabria

Lughio 2000: Laurea in Giurisprudenza

Universita deghi studi di Parma

Test “Iordinamento tributario della regione Calabria™
Luglio 1993: Maturita Scientifica

Liceo Scientifico “Zaleuco™ di Locri RC

ATTIVITA® PROFESSIONALE

Professione: AVVOCATO CIVILISTA
Iscrifta all’Albo degli Avvocati di Locri

Titolare dal 2004 di proprio studio professionale

AT
any
Esperienza diritto bancario — diritto societario — procedure esecutive — diritto fallimentare; V7

e

Dal 2004 a oggi: Legale fiduciario di “BANCA CARIME spa” con sede legale in Cosenza
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PRATICA PROFESSIONALE
2000/2002 Pratica notarile presso Distretto notarile di Reggio di Calabria
2000/2003 Scuola notarile “Anselmo Anselmi™ Roma

200072002 Pratica forense presso Consiglio dell’ Ordine degli Avvocati di Locri RC

INCARICHI

Da Maggio 2014 Animatore progetto Segregazione sociale in area urbana — Fondazione
Calabria Etica

Da Settembre 2010 a oggi: Componente della Commissione regionale per le pari opportunita
fra uomo e donna della regione Calabria

Da sctiembre 2005 a settembre 2010: Componente detla Commissione per le pari opportunita
fra uomo e donna della regione Calabria

Anno 2005 Tecnostruttura delle Regioni per il Fondo Sociale Europeo — con sede in Roma
(esperta per Ia Regione Calabria)

Luglio 2008/Giugno 2009 Azienda Calabria Lavoro — Ente pubblico strumentale della regione
Calabria
Pregetto “Monitoraggio POR Calabria 2007-2013”

Marzo 2010/Gennaio 2011 Azienda Calabria Lavoro — Ente pubblico stramentale della
regione Calabria
Progetto “Borsa regionale del lavoro™.

Gennaio 2009 Consorzio di Bonifica Integrale Area dello Stretto — Reggio di Calabria incarico
di legale esterno.

Ottime capacita di lavorare in gruppo maturata in molteplici situazioni in cui era indispensabile la
collaborazione tra figure diverse acquisita durante le diverse esperienze professionali. Ottime
capacitd di organizzare il lavoro, definendo priorita ¢ assumendo responsabilita. IForti motivazioni e

determinazioni nell’impegno lavorativo. Ottime capacita di relazione interpersonale.

Tutte le informazioni contenute sono veritiere ai sensi del DPR 445/2000.
Autorizzo il trattamento dei mici dati personali ai sensi del Decreto Legislativo nr. 196 del 30

giugno 2003.
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